Logbucheintrag: & \§
handlungsorientierte Aufgaben (Teil 1) T~
Fremdbeobachtung
Name der Aufgabe:
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Kreuze den Schwerpunkt dieser Aufgabe an! O 1ch kenne siefihn gut
lg Ich kenne sie/ihn kaum.
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Beobachtungsschwerpunkt 1: ) |
Beobachtetes Verhalten:
Beobachtungsschwerpunkt 2: ) |
Beobachtetes Verhalten:
Arbeitsweise: Was habe ich beobachtet? Kreuze an!
| |
Sie/Er: arbeitet nicht sorgfdltig. O O O QO arbeitet sorgfiiltig.
ist unfreundlich. QO O O QO ist freundlich.
beschdftigt sich nicht | | beschdftigt sich mit
mit der Aufgabe. (l) o o (l) der Aufgabe.
probiert nichts aus. O O O QO probiert viel aus.
arbeitet alleine. QO O O QO arbeitet im Team.
hat keine Ideen | | hat viele Ideen
und Einfdlle. (l) O O Cl) und Einfdlle.
wartet auf Anweisungen. (|) @) @) (|) gibt selbst Anweisungen.
ist respektlos zu Anderen. (|) O O C|) ist respektvoll zu Anderen.
hilft Anderen nicht. O O O O hilft Anderen.
befolgt Absprachen nicht. (O O O (O befolgt Absprachen.
| |
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